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	До:

Від:
	Міністерства оборони України

______________________військової частини А4053
звання, посада
____________________________________________
                  ПІБ
Паспорт _____________________________________
_____________________________________________
Адреса: ______________________________________

	
	Тел. _________________________________
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СКАРГА

Я, _________________________    _____________________________, проходжу військову службу на посаді ___________________________________________________________________________________ військової частини А___________.
Повідомляю, що ________ 2024 року ________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________ (опис подій, в чому полягає порушення прав, незаконність наказу командира тощо)
 
Враховуючи вищезазначене,

ПРОШУ:
1. [bookmark: bookmark3]Посприяти розгляду мого рапорту про _______________________ / чи скасуванню незаконного наказу командира в/ч.___________  про ___________________.
2. Направити дану скаргу, у випадку необхідності, за належністю.
3. Про результати розгляду даної скарги повідомити за адресою:  ____________________________________  та на електронну пошту ________________________.
4. Повідомити реєстраційний номер даної заяви на електронну пошту ________________________.


Вище зазначене підтверджується наступним документами (копії додаються):
1.
2.


_____________________________      ___________________________   ___________________________________
                                 звання, посада                                 підпис                                            ПІБ

                                                                                                                                 «___» _________________ 2024

